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Viestimällä voitat 



 Jääli: 5000 asukkaan kaupunginosa Oulussa 
 Yhdistys perustettu 2011 
 Kuormitusselvitys diplomityönä 2012 
 Kymmenen vesienhoitorakennetta valuma-alueella 

• kosteikoita 
• pintavalutusta 
• putkipatoja 
• pohjakohoumia 

 Hoitokalastusta 
 Vesitutkimuksia 
 Koekalastuksia 
 Kyselytutkimuksia 
 Vaikuttamista 
 Vesienhoidon käsikirja 
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Työkaluja on paljon 

• Nettisivut ja Facebook 
• Paikallislehti (Rantapohja) 
• MunOulu (kaupunkilehti) 
• Kaleva 
• YLE  
• Maaseudun Tulevaisuus 
• Vesistökunnostusverkosto 
• Alueen toimijoiden mediat 
• Omat julkaisut 
• Alueen tapahtumat 
• Kunnostustapahtumat muualla 
 

• Esittelypiste kaupassa 
• Infotaulut maastossa 
• Vaikuttaminen 
• Lausunnot 
• Puheenvuorot 
• Vierailut 
• Kohtaamiset 
• Kouluyhteistyö 
• Joulutervehdykset 
• Juhlat 
• Yhteistyöhankkeet 
•  
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*  Erityisen tärkeitä 



Yhdistys haluaa tulla tutuksi … 
Viestintä jokaisen kokouksen agendalla 

 Yhdistyksen ensimmäinen investointi: dataprojektori! 
 Jokainen toimenpide: 

• näkyykö jollekin  
• kiinnostaako? Ketä? Kenen pitäisi tietää tai kiinnostua? 

 Nettisivut pidetään elävänä 
• kirjataan kaikki 
• syntyy historiadokumentaatio 
• linkitetään Facebookiin 

 Pidetään jäsenet tietoisina 
• jäsentiedote  

 

www.kiiminginjaalinvedet.net 



 
 Pidetään keskeiset sidosryhmät tietoisina 

• Kiimingin – Jäälin vesienhoitotoimikunta 
• vierailut 

 Muistetaan yhteistyökumppaneita 
• joulutervehdykset 
• julkaisut tiedoksi 

  Verkostoidutaan 
  Mietitään asioita median 
      kiinnostuksen kannalta 

• tarjotaan aiheita 
• valmistellaan huolellisesti 

… tulla tutuksi 



Nöyrä asenne kohtaamissa 

Case Jääli vs. Kiiminki 
• Lähtötilanne:  

• Kiiminki vanha kunta (nyt osa Oulua) 
• Jääli uusi asuinalue, ”henkisesti” oululainen 

• luottamus luotava 
• Kiimingin jakokunta jäseneksi 
• maanomistajakontakteja sopimusten kautta 

Juuri nyt: rautaongelma 
• johtuu runsaista, ylisyvistä metsäojista musteliuskealueella 
• metsänomistajille tietoa ja  ymmärrystä:  

• vältetään turhia kunnostusojituksia 
• etsitään korjaavia toimia niin, että metsätalous voi jatkua 
 mutta ympäristövaikutukset vähenevät 

• yhteistyö MTK, Metsänhoitoyhdistys 

Toimimme toisten maalla 



Vuoropuhelu tuo tulosta 

Oulun periaatelinjaus: tukee vain omistamiensa vesialueiden kunnostusta 
Note: Jäälinjärvi on yksityinen mutta 5000 asukkaan kaupunginosan keskellä 

• lobbausta, taustana vahva näyttö tuloksellisesta toiminnasta 
• kaupunginhallitus päätti avustaa 
• yhteistyö viranhaltijoiden kanssa nyt erinomaista 
• yhdistyksen lausunnot otettu huomioon  
• kaupunki ottaa huomioon vesistövaikutukset 
• kaupunginhallitus kävi kylässä 

=>  

Case Oulu 



Liitännäisenä vaellus- ja hiihtoreitti 
Yhdistysten yhteishanke Jäälistä –Koitelinkoskelle, 8,5 km 

• Linjattu kolmen vesienhoitokosteikon kautta 
   => informaatiota mm. vesienhoidosta 
• Kaksi laavua, lintutorni, näköalatasanne, nuotiopaikkoja 
• Talvella erämaalatu 
• Suosittu  
• Suuri viestinnällinen kiinnostavuus – yhdistyy 
  vesienhoitoyhdistykseen 



Ympäristön ja yhteistyön 
 arvostusta koululaisille 

• Kalamäki, luontorakenteiden keskittymä 
• hyvä oppimisympäristö, paljon käyntejä 

• Talkoita yläkoululaisten kanssa 
• Esityksiä MOK-tilaisuuksissa  
• Läsnä koulun tapahtumissa 
• Kummiluokka  
• Läsnä Jäälin palvelukeskittymän toiminnassa 
  (Jäälin kokonaisvaltainen kehittäminen) 



Kättä pidempää… 
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Eikö tämän pitänyt olla  
vesistökunnostushanke! 

Kymmenvuotisjuhla oli 
onnistunein viestintätapahtuma! 

Talkoot 2021: 

*) 

*) keskim. 115 h/vuosi 



Miksi? 

• jäsenhankinta, varsinkin aluksi 
• uskottavuus kasvaa 
• rahoitus helpompaa 
• yhteisön ja sidosryhmien myönteisyys välttämätöntä 
• mittavia lahjoituksia 

Omatoimisuus – Jäälin ”tavaramerkki” 
• tunnetaan koko Oulussa 
• yhteistyö kaupunkiorganisaation kanssa kohentunut 
• yhteistyö tutkimuslaitosten kanssa tiivistynyt 
• katalyytti Jäälin muulle omatoimiselle kehittämiselle 
 =>  ”Jäälin malli” myös Oulun kaupungin vuorovaikutussuunnitelmassa 

Jääli kasvaa ja kiinnostaa! 

Kiitos! 
Kuva: Noora Aikonen 


